Gewerkschaft /
Erziehung und Wissenschaft
im DGB

Sachsen

Eine thematische Einleitung
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Aspekte

® Schule in der digitalen Welt — was bedeutet das?

* KMK — Strategie

* Schule in der digitalen Welt — Leitlinien der GEW Sachsen
* Digitalpakt vs. Bedarf

* Baustellen” der nachsten Jahre
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Sachsen

S.a\ule_i;\—der digitalen Welt

Unterricht
(Vorbereitung,
Methodik, Didaktik,

Inhalte...)

Unterrichtstechnologien
(PC-Rdume, Tablets, BYOD, E-
Learning, Lernplattformen...)

Veranderte Kommunikation
(E-Mail, Social Media,
Schulportal...)

Materialien/Inhalte
(Digitale Unterrichts-
medien, OER...)

Leistungsbewertung/
Evaluation
(Zensuren, Zeugnisse,
Prifungen...)

Medienerzieherische

Herausforderungen
(Handy an Schulen, Cyber-
Mobbing, Social Media an
Schulen...)

Verwaltung/ Arbeitsumgebung
(Datenverwaltung,
Stundenplanung,

Fortbildungen, Clouds...)
er Referat Schulische Bildung GEW Sachsen

Homeoffice” von Lk
(Ergonomie,
Entgrenzung...)

Big Data?
(Digitale
Klassenblicher...)
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KMK - Strategie (2016)

Zielsetzungen:

* Die Bundeslander sollen in ihre Lehr- und Rahmenplane,
beginnend mit der Primarstufe, die ausgewiesenen Kompetenzen
integrieren, was explizit facherubergreifend und nicht uber ein
eigenes Fach geschehen soll.

* Beider Gestaltung digitaler Lernumgebungen ist der Primat des
Padagogischen anzusetzen.

(Kultusministerkonferenz (Hrsg.):Bildung in der digitalen Welt. Strategie der Kultusministerkonferenz, 2016, S. 6f.)
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Schule in der digitalen Welt
Wofiir steht die GEW Sachsen?

Bildung in der digitalen Welt
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Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet ,,Bildung in der digitalen Welt“?

* Die Chancen und Moglichkeiten digitaler Medien mussen
genutzt, die Risiken bzw. Gefahren der digitalen Mediennutzung
minimiert werden!

* Die Digitalisierung von Schulen ist Mittel zum Zweck und kein
Selbstzweck!

* Die Chancen der Digitalisierung zur Erreichung von

Barrierefreiheit in Schule und Unterricht sind konsequent zu

nutzen!
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Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet , Bildung in der digitalen Welt“?

* Lehrplane dienen der Bildung miindiger und verantwortungs-
bewusster Blirger*innen. Ein wichtiger Inhalt ist der kritisch-
konstruktive Umgang mit digitaler Technik und analogen oder
digitalen Medien anstatt des ausschliel8lichen Erwerbs
technischer, informatorischer und wirtschaftlich verwertbarer
Fertigkeiten.

* Alle Konzepte zur Digitalisierung mussen Bildungsgerechtigkeit
gewadhrleisten. Die Digitalisierung darf kein Einfallstor fur

Lobbyismus an den Schulen sein.
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Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet ,,Bildung in der digitalen Welt“?

* Digitalisierung und Medienbildung erfordern die Einrichtung
der notwendigen sachlichen und personellen Grundausstattung.
Die Schultrager und der Freistaat Sachsen stehen dafiir in der
Verantwortung. Fur die Installation und die Funktionsfahigkeit der
digitalen Technik sind die Schultrager verantwortlich.

Die PITKos sind keine Systemadministrator*innen!

* Eine vertiefte und kritische Medienbildung ist facher- und
jahrgangsuibergreifende Aufgabe aller Schularten und der

Lehrer*innenbildung.
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Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet , Bildung in der digitalen Welt“?

* Digitalisierung und Medienbildung erfordern eine standige
Wissensanpassung. Der Freistaat Sachsen tragt die Verantwortung
fur die Integration der entsprechenden Inhalte in die
Lehrer*innenausbildung und ein breites und qualitativ
hochwertiges Fortbildungsangebot fir alle Lehrkrafte.

* Der Erwerb neuer Qualifikationen im Bereich Medienbildung/
Digitalisierung darf weder Lehrer*innen noch Schiiler*innen
uberfrachten. Gegebenenfalls ist der Wegfall anderer

Qualifikationen/Fertigkeiten zu prifen.
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Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet ,,Bildung in der digitalen Welt“?

* Die Chancen des E-Learning und von Lernplattformen fir einen
modernen Unterricht sind bewusst und verantwortungsvoll

Zu nutzen. Sie konnen den Unterricht erganzen, aber nicht
ersetzen.

e Lehrkrafte und Schiler*innen haben im Unterricht und im
schulischen Umfeld das Recht, vor Gefahren und
Rechtsproblemen der Digitalisierung geschiitzt zu werden.

Carsten Miller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen 10



Gewerkschaft /
Erziehung und Wissenschaft
im DGB

Sachsen

Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet ,,Bildung in der digitalen Welt“?

* Der Zugang zu digitalen Bildungsangeboten muss fiir Schiiler*-
und Lehrer*innen generell kostenfrei sein.

* Lehrer*innen mussen grundsatzlich, im Rahmen ihrer
padagogischen Freiheit, mitentscheiden kénnen, ob und in
welchem Umfang sie digitale Lehr- und Lernmittel im
Unterricht und in dessen Vor- und Nachbereitung nutzen.

Carsten Miller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen 11



Gewerkschaft /
Erziehung und Wissenschaft
im DGB

Sachsen

Leitlinien der GEW Sachsen

Was bedeutet ,,Bildung in der digitalen Welt“?

* Der Entgrenzung von Arbeitszeiten fur Lehrer*innen ist
konsequent entgegenzuwirken!

* Der verantwortungsvolle Umgang mit sozialen Netzwerken
muss in Schulen vermittelt werden. Deshalb ist ein striktes Verbot
der Nutzung nicht angebracht.

(Beschluss GT/2019/48 der GEW Sachsen: 15 Thesen zur Digitalisierung und Medienbildung an sichsischen Schulen.)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Wie weit reichen die Mittel aus dem
,Digitalpakt®?

Bundesmittel: 5 Milliarden Euro
- -

Lander/Kommunen: 0,5 Milliarden Euro

Bundestag + Bundesrat

(Frithjahr 2019) 5,5 Milliarden Euro

(Verwaltungsvereinbarung DigitalPakt Schule 2019 bis 2024, S.2.)
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Digitalpakt vs. Bedarf
Freistaat Sachsen

Die grundlegende Strategie ist in der , Orientierungshilfe zur grundlegenden
Digitalinfrastruktur an Schulen 2019 — 2021 “ formuliert.

Danach erarbeiten die Schulen ein Medienbildungskonzept als Bestandteil des
Schulprogrammes.

Anschlielfend kann durch den Schultrager der Medienentwicklungsplan fiir die
technische Ausstattung gemeinsam mit der Schule erarbeitet werden.

(Staatsministerium fir Kultus (Hrsg.):Orientierungshilfe zur grundlegenden Digitalinfrastruktur an Schulen 2019 — 2021 - gemeinsame
Orientierungshilfe des Sachsischen Staatsministeriums fiir Kultus, des Sachsischen Landkreistages und des Sachsischen Stadte- und
Gemeindetages, Dresden 2019, S. 5.)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Freistaat Sachsen

Seit Juni 2019 kénnen die Schultréger Fordermittel laut Forderrichtlinie
beantragen.

Zur Verfligung stehen insgesamt 250 Millionen Euro (inkl. 25 Millionen Euro
Ko-Finanzierung von Land und Kommunen)

Bewilligungsstelle ist die Sachsische Aufbaubank (SAB)

(RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Forderverfahren Digitale Antragsstellung bei der Sachsischen Aufbaubank - Forderbank - Daniel Naser,
Dresden, 3. Juni 2019)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Freistaat Sachsen

Zeitplan des Forderverfahrens:

Juni 2018: Programmstart

30.06.2018: Antragsschluss fur Schultragerbudget

31.12.2020: Bewilligung aller Vorhaben (bei Restmitteln ggfs.
weitere Antragstellungen auRerhalb Schultragerbudget moglich)
31.12.2024: Abschluss/Abrechnung aller MalRnahmen

danach: VN-Prufung je Schultrager

(RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Férderverfahren Digitale Antragsstellung bei der Sachsischen Aufbaubank - Forderbank - Daniel
Néaser, Dresden, 3. Juni 2019)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Freistaat Sachsen

Schulartunabhangige Festbetrage

Vernetzung schulisch genutzter Gebaude (ab 2.
Gebaude)

Leitungsbasierter Netzzugang in padagogisch
genutzten Schulrdumen (je Raum)

WLAN in padagogisch genutzten Schulraumen (je
Raum)

Displays und interaktive Tafeln inkl.
Steuerungsgerate (je Raum)

Arbeitsplatzrechner

Schulgebundene mobile Endgerate

5.000 Euro

3.050 Euro

750 Euro

4.000 Euro

850 Euro

450 Euro je Tablet
600 Euro je Laptop/Notebook

(RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Férderverfahren Digitale Antragsstellung bei der Sachsischen Aufbaubank - Férderbank - Daniel

Naser, Dresden, 3. Juni 2019)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Freistaat Sachsen

Schulartunabhangige Festbetrage fiir Installation aktiver Netzwerkkomponenten
(Server) je...

Grundschulen, Forderschulen, Klinikschulen, 4.000 Euro
Beruflichen Gymnasien, Fachschulen,
Fachoberschulen, Berufsschulen)

Oberschulen 7.500 Euro
Allgemeinbildende Gymnasien 10.000 Euro
Berufliche Schulzentren 20.000 Euro
Berufsfachschulen 1.000 Euro

(RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Férderverfahren Digitale Antragsstellung bei der Sachsischen Aufbaubank - Férderbank - Daniel
Naser, Dresden, 3. Juni 2019.)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Freistaat Sachsen

* Festbetrage sind auf 100 % der voraussichtlichen
durchschnittlichen Investitionskosten veranschlagt

* Fur mobile Endgerate bei allgemeinbildenden Schulen gilt
eine Obergrenze (25.000 Euro je Schule oder 20 % der
Gesamtkosten je Schultrager

(RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Férderverfahren Digitale Antragsstellung bei der Sachsischen Aufbaubank - Férderbank - Daniel
Naser, Dresden, 3. Juni 2019.)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Kalkulation des jahrlichen Mehrbedarfs zur
Abdeckung einer digitalen Mindestausstattung

Gewerkachatt '/
Errietung und Wissenschatt
Beruliche Bikdung und Weiterbildung

rrrrrrrrrrr

oy

Mehrbedarfe fiir eine addquate digitale
Ausstattung der berufshildenden Schulen
im Lichte des Digitalpakts

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Ziel:
Bedarf flir eine angemessene IT-Ausstattung
der berufsbildenden Schulen quantifizieren

4

Um die Integration von analogem und
digitalem Lernen zu ermadglichen
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Digitalpakt vs. Bedarf

Kalkulation des jahrlichen Mehrbedarfs zur
Abdeckung einer digitalen Mindestausstattung

Crtung nd Ve '/‘ . . .
Studie greift auf eine Untersuchung der

Bertelsmannstiftung (2015) fur
Bildung. Weiter denken! | allgemeinbildende Schulen zurick

rrrrrrrrrrr

: '

Mehrbedarfe fiir eine addquate digitale P

i et desDigapatts Schlussfolgerungen fir alle Schulen sind
ableitbar!
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Digitalpakt vs. Bedarf

Mehrbedarfsposten Schiiler*innen fur digitale

Bildungsprozesse

e FWU - Medien

* Software-Landeslizenzen

* ErmaRigungsstunden fir padagogische Unterstiutzung

* Internet-Anbindung

e Ausbau LAN-Netz

* Ausbau WLAN-Netz

e Zentrale Dienste (z.B. Virenschutz/Mail-Kommunikation)
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Digitalpakt vs. Bedarf

Mehrbedarfsposten Schiiler*innen fur digitale
Bildungsprozesse

 Wartung und Support

* Prozesskosten (Medienentwicklungsplanung)

e Endgerate fir Schiiler*innen

* Computerraume

« Standard-Softwarelizenzen (z.B. Betriebssysteme)
* Prasentationsmedien

* Multifunktionsgerate (z.B. Drucker)
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Mehrbedarfsposten Schiiler*innen fiir digitale
Bildungsprozesse

 Endgerate Lehrer*innen
* Fortbildungen

\ 4

In der Bertelsmann-Studie nicht berucksichtigt!
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Die folgenden Grafiken sind der GEW-Studie zur adaquaten
Ausstattung der berufsbildenden Schulen entnommen!

\ 4

Roman George/Ansgar Klinger: Mehrbedarfe fir eine adaquate
digitale Ausstattung der berufsbildenden Schulen im Lichte des
Digitalpakts, Frankfurt am Main 2019.

¥

Die Studie steht unter dem folgenden Link zum Download bereit:
https://www.gew.de/fileadmin/media/publikationen/hv/Digitale-
Medienbildung/BWd---DigitAusstOffensiveBB-A4-2019-web?2.pdf

Carsten Miller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen 25


https://www.gew.de/fileadmin/media/publikationen/hv/Digitale-Medienbildung/BWd---DigitAusstOffensiveBB-A4-2019-web2.pdf

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft
im DGB

Tabelle 1: Schatzung des jdhrlichen Bedarfs pro Schilerin oder Schiller an einer idealtypischen berufsbildenden

Schule (in Euro)

Carsten Miiller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen

1. | FWU-Medien 0,80 0,80 0,30
2. | Software-Landeslizenzen 2,00 2,00 0,70
3. | Ermakigungsstunden 5,00 — 10,00 15,00 5,00
4. | Internet-Anbindung 0,80 — 16,00 16,00 5,30
5. LAN 6,320 2,30 2,10
6. | WLAN 3,00 — 6,00 4,50 1,50
7. | Zentrale Dienste 4,00 — 10,00 7,00 2,30
8. | wartung und Support 180,00 180,00 180,00
9. | Prozesskosten 36,00 26,00 36,00
10. | Endgerate 50,00 — 120,00 120,00 120,00
11. | Computerraume 8,00 2,00 2,70
12. | Standard-Softwarelizenzen 4,56 10,00 10,00
13. | Prasentationsmedien 10,33 — 63,00 17,00 5,70
14. | Multifunktionsgerite 2,17 3,00 1,00
15.| Endgeridte Lehrkrafte — 3,60 2,90
Fortbhildung

Sachsen



Tabelle 2: Schitzung der Gesamtkosten in den

Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft

einzelnen Bundesldndern pro lahr (in Euro)

im DGB

Sachsen

-

Baden-Wirttemberg 2132.792 191.024 100.422.240 F3.926.288 174.408.528
Bayern 127210 255.473 59.788.700 98.868.051 158.656.751
Berlin 44,547 432,909 20.937.050 156.992.783 37.929.873
Brandenburg 17.861 26.773 8.394.670 10.361.151 18.755.821
Bremen 8.283 17.067 3.8532.010 6.604.929 10.497.939
Hamburg 16.485 36.290 F.747.950 14.044.230 21.792.180
Hessen 21.121 103.060 38.1268.8270 29.884.220 F72.011.090
Mecklenburg-Vorpommern 14.118 192.108 5.635.460 7.394.7906 14.030.256
MNiedersachsen 117091 149.793 55.022.770 57.969.891 112.002.661
Mordrhein-Westfalen 240.816 321.287 112.183.520 124.338.06%5 237.521.589
Rheinland-Pfalz 52.400 67.673 24.628.000 26.189.451 50.817.451

Saarland 13.668.0806

Carsten Miiller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen

Sachsen 51.2595 530.947 24.108.650 19.716.489 A3.825.139
Sachsen-Anha = - 19.955.566
Schleswig-Holstein 25.654 58.676 16.757.320 22.707.612 39.454.992
Thiringen .39 21.048.124
Cuelle: Statistisches - NUng.
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Digitalpakt vs. Bedarf

Bedarf der berufsbildenden Schulen:

1,053 Milliarden Euro x 5 Jahre = 5,265 Milliarden Euro

\ 4

> der Mittel aus dem Digitalpakt fiir alle Schularten:

ca. 5,5 Milliarden Euro
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Digitalpakt vs. Bedarf

Verteilung auf die Kostentrager?

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

im DGB

Kommunale Schultrager

Bundeslander

Ausbilder
(Duale Ausbildung)

¢ Internet-Anbindung

e Ausbau LAN

e Ausbau WLAN

e Zentrale Dienste

e Wartung und Support

e Prozesskosten

e Endgerate

e Computerraume

e Standard-
Softwarelizenzen

e Prdsentationsmedien

e Multifunktionsgerate

FWU-Medien
Software-
Landeslizenzen
Ermaligungsstunden
Endgerate Lehrkrafte
Fortbildung

e Endgerate fir
Schiler*innen

Carsten Miller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen

Sachsen
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Digitalpakt vs. Bedarf

Verteilung am Beispiel der berufsbildenen Schulen

Tabelle 3: Verteilung der Schiilerinnen und Schiiler sowie der Kosten auf die Kostentrdger in Deutschland pro Jahr

Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft

im DGB

Sachsen

i

Vollzeitsystem Teilzeitsystem Summe ‘
Kommunale Schultrdger | Schilerinnen und Schiiler &75.815 1.374.687 2.250.502
Kosten 357.2332.520 € 338.173.002 £ 695.505.522 €
Lander Schilerinnen und Schiiler 875.815 1.374.687 2.250.502
Kosten 54.300.530 € 28.868.427 £ 83.168.957 €
Privatschulen Schilerinnen und Schiiler 203.425 36.531 235.960
Kosten 95.611.630 € - 8.753.777 £ 105.365.407 € -
| Ausbildende Schilerinnen und Schiiler _ 1.411.218 1.411.218
Kosten — 169.346.160 € 1659.346.160 € -
insgesamt Schiilerinnen und Schiiler 1.079.244 1.411.218 2.490.462 |
Kosten 507.244.680 € 546.141.366 € 1.052.286.046 € |

Quelle: stadstisches Bundesamt 2019, 5. 9—11; Statistisches Bundesamt 2015k, 5. 22-24; sigens Berschnung.

-

Carsten Miiller Referat Schulische Bildung GEW Sachsen
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Gewerkschaft

Erziehung und Wissenschaft

im DGB
Sachsen
Tabelle 4: Verteilung der Kosten auf die Kostentrager in den Bundeslidndern pro Jahr (in Eura)
—
Bundesland Kommunale Privatschulen Land?® susbildende Summe
Schultrager?®

Baden-Wiarttemberg

115.009.878

22.056.463

14.419.307

22.922 880

174.408.528

Bayerm 102.073.092 14.445.949 11.480.950 30.656.760 158.656.751
Berlin 22.8653.330 F.251.640 2.755.817 5.269.080 37.929.873
Brandenburg 11.652.144 2.530.431 1.354.486 3.212. 760 18.755.821
Bremen F.3ITFIT2 220,713 851.214 2.048.040 10.497.939
Hamburg 14.784.318 286.115 1.666.947F 4.3254.800 21.792.180
Hessen 553.731.774 3.115.661 6.796.455 12.367.200 F2.011.090
Mecklenburg-Vorpommernn 8.831.976 1.876.240 1.029.080 2.292.960 14.030.256
Miedersachsen 756.580.574 9.260.958 2.185.969 17.975.160 113.002.661

Mordrhein-Westfalen

161.315.544

18.203.523

15.4485.082

28.554.440

237.521.589

Rheinland-Pfalz 35.640.612 2.728.726 4.327.287 2.120.760 50.817.451
Saarland 9.449.454 1,003 531 1.160.641 2.054.160 12.668.086
——————
Sachsen 21.607.566 13.617.612 2.486.321 5.113.640 43.825.139
—
———— e ———
sachsen-Anhalt 12100086 T o aTETT - - 2.210.960 19.955.566
Schleswig-Haolstein 28.307.520 775.970 3.340.382 7.041.120 39.454.992
Thiringen 12.383.676 4.048.630 1.464.278 2.151.440 21.048.124
Deutschland 605.505.522 105.265.407 832.168.957 169.346.160 1.0532.286.046

1: Meben den kommunalen schultrigerm in den Flichanldndarn kommen in den Stadestaaten auch die Bezirke bzw. das Land zelbst fir die  SuReren”™ angelegenhsiten auf;
2: filir die ,inneren” angelegenheiten;

Quelle: statistsches Bundssamt 20193, 5. 9—11; Statistisches Sundesamt 2018k, = 16—24; =sigens Barechnung.
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Digitalpakt vs. Bedarf

Schatzung der Gesamtkosten fiir alle Schularten

Tabelle 5: Schiatzung der Gesamtkosten fir allgemeinbildende und berufsbildende Schulen (in Euro)

Gewerkschaft /

Erziehung und Wissenschaft

im DGB

Sachsen

’
allgemeinbildende berufsbhildende insgesamt
Schulen Schulen
jahrlicher Bedarf 2,800 Mrd. - -
{ohne Fortbildung und Dienstgerate
fur Lehrkrafte)
jahrlicher Bedarf 3,152 Mrd. 1,053 Mrd. 4,205 Mrd.
(mit Fortbildung und Dienstgerate
fur Lehrkrafte)
Bedarf Gber funf lahre 15,760 Mrd. 5,265 Mrd. 21,025 Mrd.
(75,0%) (25,0%) (100,0%)
\ Quelle: Breiter u. 3. 2017; sigene Berechnung.
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\:_ntgreﬂzung Padagogische Konzepte rtb’IdUngen

Arb eit

Mitbestimmuns \
ung und Suppor
r"ent'\eﬂe
abilduns

\Wart
\Werto

Medie

Chancen erk
kommun"z.ieren

ennen und

Moglichkeiten nutzen

Digitale Medien in traditionelle Prozesse

Integrieren (z.B. Prifungen) USW.
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Sachsen

Quellenverzeichnis

* Beschluss GT/2019/48 der GEW Sachsen: 15 Thesen zur Digitalisierung und
Medienbildung an sachsischen Schulen.

e Kultusministerkonferenz (Hrsg.):Bildung in der digitalen Welt. Strategie der
Kultusministerkonferenz, 2016.

* RL Digitale Schulen — Antragsstellung und Forderverfahren Digitale Antragsstellung
bei der Sachsischen Aufbaubank - Forderbank - Daniel Naser, Dresden, 3. Juni 2019.

* Roman George/Ansgar Klinger: Mehrbedarfe fiir eine addaquate
digitale Ausstattung der berufsbildenden Schulen im Lichte des
Digitalpakts, Frankfurt am Main 2019.

e Staatsministerium fir Kultus (Hrsg.):Orientierungshilfe zur grundlegenden
Digitalinfrastruktur an Schulen 2019 — 2021 - gemeinsame Orientierungshilfe des
Sachsischen Staatsministeriums fur Kultus, des Sachsischen Landkreistages und des
Sachsischen Stadte- und Gemeindetages, Dresden 2019.

e Verwaltungsvereinbarung DigitalPakt Schule 2019 bis 2024.
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